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CADERNO DE ENCARGOS
PARTE |
CLAUSULAS JURIDICAS
Artigo 1°
Objeto
1. 0 presente procedimento tem por objeto a aquisicdo de servicos de assisténcia técnica, conservacao,
manutencao e reparagao das instalagdes e equipamentos do Centro de Emprego e Formacao Profissional de Vila
Franca de Xira, da Delegacao Regional de Lisboa e Vale do Tejo, do IEFP, I.P., de acordo com os Termos de
Referéncia descritos na parte |l do Caderno de Encargos sendo adoptado o procedimento de Consulta Prévia, ao
abrigo do disposto no Cédigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n® 18/2008, de 29 de janeiro.
2. Aadjudicagdo terd o preco base:
a) Montante de € 31.584,00 (trinta e um mil quinhentos e oitenta e quatro euros) acrescido de IVA 3 taxa legal
em vigor;
b) Pretende-se a aquisi¢do de servigo para 2.268 horas, das quais 1848 horas de trabalho qualificado na
especialidade de construgéo civil e servicos de manutengao diversos e 420 horas de trabalho qualificado

na especialidade de eletromecanica.

Artigo 2°
Local da Prestagao do Servigo

0 servico objeto deste contrato, serd efetuado nas diferentes instalagdes do Centro de Emprego e Formagao
Profissional de Vila Franca de Xira, nomeadamente:

- Servico de Emprego de Vila Franca de Xira, Rua Dr. Manuel de Arriaga 33, 2600-186 Vila Franca de Xira

- Servigo de Formacao Profissional de Alverca, Avenida Infante D. Pedro, 2615-151 Alverca do Ribatejo

- Balcdo de Atendimento de Alenquer, Avenida Jaime Ferreira n® 10, 2580-306 Alenquer.

Artigo 3°
Prazo de Execucgao

A prestagao dos servigos ocorrerd no periodo de 01 de fevereiro de 2023 a 28 de dezembro de 2023.

Artigo 4°
Obrigagao de Sigilo

0 adjudicatario obriga-se ao sigilo de quaisquer informagdes que obtenha em virtude da execucao do contrato, salvo
se prévia e expressamente autorizado pela entidade contratante, nos termos e para os efeitos da Lei de Protecao de

Dados Pessoais.
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Artigo 5°
Dados Pessoais

1. A entidade contratante e o adjudicatdrio comprometem-se a respeitar o Regulamento Geral de Prote¢do de
Dados (RGPD) em vigor e demais legislagao nacional aplicavel aos dados pessoais.

2. Aentidade contratante, enquanto responsavel pelo tratamento dos dados fornecidos, informa que 0os mesmos
serao utilizados para garantir a adequada execugao do contrato, nomeadamente identificacdo do adjudicatario
e faturagao ao abrigo do Cédigo dos Contratos Publicos.

3. Os dados pessoais fornecidos serao conservados apenas durante o periodo de execucao do contrato, podendo
ser mantidos de acordo com as exigéncias legais inerentes a finalidade do tratamento para que foram
recolhidos.

Artigo 6°
Condigcoes de Pagamento

1. Paraefeitos de pagamento, o adjudicatario deve apresentar a entidade adjudicante a correspondente fatura com
uma antecedéncia de 30 dias em relagdo a data do respetivo vencimento.

2. N3o sendo observado o prazo estabelecido no nimero anterior, considera-se que a respetiva prestagdo s se
vence nos trinta dias subsequentes a apresentac¢ao da correspondente fatura.

3. Nascondi¢des de pagamento a apresentar pelo concorrente nao podem ser propostos adiantamentos por conta
dos servigos a fornecer.

Artigo 7°
Cessao da Posigdo Contratual

1. 0 adjudicatario nao podera ceder a sua posi¢cao contratual ou qualquer dos direitos e obrigacdes decorrentes do
contrato sem autorizacdo da entidade adjudicante.

2. Para efeitos da autorizagdo prevista no nimero anterior, deve ser apresentada pelo cessiondrio toda a
documentacao exigida ao adjudicatario no presente procedimento.

3. Compete a entidade adjudicante apreciar, designadamente, se o cessionario nao se encontra em nenhuma das
situagdes previstas no artigo 55° do Cédigo dos Contratos Publicos aprovado pelo Decreto-Lei n® 18/2008, de 29
de janeiro.

Artigo 8°
Obrigagdes legais
0 adjudicatario obriga-se ao disposto no Art.° 419 A do Cédigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo DL n.° 18/2008
de 29 de janeiro.
Artigo 9°
Subcontratagao
0 adjudicatario ndo podera, por qualquer forma, subcontratar terceiras entidades para a realizagao de tarefas

relativas ao objeto do contrato, sem prévio consentimento da entidade adjudicante.
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Artigo 10°
Casos Fortuitos ou de Forgca Maior
1. Nenhuma das partes incorrerd em responsabilidade se, por caso fortuito ou de forca maior, designadamente
greves ou outros conflitos coletivos de trabalho, for impedido de cumprir as obrigagdes assumidas no contrato.
2. Aparte queinvocar casos fortuitos ou de forga maior deverd comunicar e justificar tais situagdes a outra parte,

bem como informar o prazo previsivel para restabelecer a situagao.

Artigo 11°
Documentos de Habilitagao

0Os documentos de habilitagdo exigidos ao adjudicatario, nos termos do art.° 81 do CCP, deverao ser apresentados no
prazo de 5 dias Uteis, a contar da notifica¢do da decisao de adjudicagdo, nomeadamente::

a. Declaragdo emitida conforme modelo constante do anexo Il do oficio convite;

b. Documento comprovativo que ndo se encontre nas situagdes previstas na alinea d}, ] e h) do artigo 55° do
Cdédigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n®18/2008, de 29 de janeiro.

c. Certidao do Registo Comercial, onde conste a matricula e todas as inscrigdes em vigor, nomeadamente a
forma de obrigar;

d. Comprovativo do Registo Central do Beneficiario Efetivo com indicagao do respetivo cédigo de acesso, para
cumprimento do disposto no artigo 36.° da Lein.° 89/2017, de 21 de agosto;

e. Os documentos de habilitagao devem ser redigidos em lingua portuguesa, salvo quando, pela sua prépria
natureza ou origem, os documentos estiverem redigidos em lingua estrangeira, deve o adjudicatario fazé-los
acompanhar de traducdo devidamente legalizada.

f. Caso se verifiquem irregularidades nos documentos referidos nos numeros anteriores, que possam
determinar a caducidade da adjudica¢do nos termos do n° 2 do art.® 86° do CCP, sera concedido um prazo

adicional de 5 dias para supressao das irregularidades.

Artigo 12°
Contrato

A adjudicacao ¢é formalizada por contrato escrito, obrigando-se o adjudicatario a entregar toda a documentagao

necessaria para a sua celebragdo, entrando este em vigor na data da sua celebragdo, sendo a sua duracao até

28/12/2023.

Artigo 13°
Gestor do Contrato

No clausulado do contrato serd indicado o gestor do contrato em nome da entidade adjudicante nos termos do artigo

290°-A, do CCP.
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Artigo 14°
Rescisao do contrato pelo IEFP, IP

1.0 IEFP, IP, pode rescindir o contrato, logo que se verifique o ndo cumprimento das condi¢des definidas no presente
caderno de encargos, ou concretamente, quando ocorram quaisquer das seguintes circunstancias, por razoes
imputdveis ao adjudicatario;

a. O servico de assisténcia técnica e manutengdo se encontra gravemente prejudicado;

b. Incumprimento, ainda que parcial, sensivel e sistematico da obrigatoriedade de execug¢ao de trabalhos

inerentes ao servico objeto do contrato;

c. Pratica de atos dolosos ou negligentes de qualquer natureza;

d. Utilizagdo abusiva ou deterioragdo anormal das instalagdes, equipamento e material do IEFP, IP;

e. Naocumprimento das obrigacdes assumidas em todo o articulado do presente Caderno de Encargos.

2. Arescisdo ndo prejudica o pagamento ao adjudicatario dos servigos ja prestados em conformidade com o contrato.

Artigo 15°
Rescisao do contrato pelo Adjudicatario

L

0 adjudicatario podera rescindir o contrato nos termos previstos neste Caderno de Encargos ou na Lej;

2. Arescisao nao poderd afetar os servicos num prazo inferior a 60 dias a contar da data da notificagdo;

Artigo 16°
Condigoes Comuns

1. Arescisdo nao prejudica quaisquer a¢des de responsabilidade civil por factos verificados durante o periodo de
vigéncia do contrato.

2. Oincumprimento, por uma das partes, dos deveres resultantes do contrato confere, nos termos gerais de direito,
a outra parte o direito de rescindir o contrato, sem prejuizo das correspondentes indemnizagdes legais.

3. Para efeitos do disposto no nimero anterior, considera-se incumprimento definitivo quando se verificar que o
objeto do contrato ndo corresponde as caracteristicas e especificagcdes que lhe sdo atribuidas na proposta e

restante documentacao apresentada pelo adjudicatario.

Artigo 17°
Outros encargos

1. Todas as despesas inerentes a celebragao do contrato sdo da responsabilidade do adjudicatario.

2. Corremigualmente por conta do adjudicatario as despesas inerentes a elaboragdo da proposta.

Artigo 18°
Foro Competente

Para todas as questdes emergentes do contrato serd competente o Tribunal de Jurisdicdo Administrativa com sede

em Lisboa.
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TERMOS DE REFERENCIA

PARTE I
CLAUSULAS ESPECIAIS

CARACTERISTICAS DA PRESTAGAO DE SERVIGOS

CAPITULO |
Artigo 19°
Definigoes
1. INSTALAGAO — Espaco fisico ocupado pelos servicos do IEFP, compreendendo, para além dos respetivos edificios,

arruamentos, estacionamentos, todas as instalagdes técnicas e equipamentos nele integrados e outros

inseridas nos dominios de propriedade do IEFP, ao qual o contrato se aplica.

2. INSTALAGOES TECNICAS — Também por vezes designadas por Instalagdes Especiais, compreendem as instalagdes

inseridas nos edificios, designadamente:

INSTALAGOES ELETRICAS [lluminag&o, Tomadas, Forga Motriz, etc.)
INSTALAGOES DE TELECOMUNICAGOES [Telefones, Infra-Estruturas de Informatica, etc.]
INSTALACOES DE SEGURANCA [Incéndios, Intruséo, Controle de Acessos, etc.)

INSTALACOES MECANICAS [Elevadores, Geradores de Emergéncia, Aquecimento, Ventilagdo Forcada, Ar
Condicionado, Ar Comprimido, etc.]

INSTALACOES DE AGUAS E ESGOTOS [Redes de Aguas, Redes de Esgotos, Estacées Elevatdrias, Estacdes de
Tratamento, etc.]

INSTALACOES DE GAS [Depésitos de Armazenamento, Redes de Distribuicdo de Gas, Equipamentos de Queima,
etc.)

3. EQUIPAMENTO — Todos os conjuntos de aparelhos, que executam uma determinada fungao e que poderdo ou nado

estar inseridos nas Instalagoes Técnicas.

4. INTERVENGAD — Conjunto de tarefas que visam a Conservacdo, Manutencio, Reparacdo ou Alteracdo das

instalagdes existentes, nos termos que se seguem:

a] — CONSERVAGAO - Intervencao destinada a manter uma edificacio nas condicdes existentes a data da sua

construcdo, designadamente através de restauro, reparagao ou limpeza.

B] — MANUTENCAO - Intervengao normalmente realizada em instalacées técnicas e/ou equipamentos, tendo em

vista assegurar a continuidade do seu bom funcionamento.
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b.1). MANUTENGAO PREVENTIVA — Intervencdo ou conjunto de intervengdes que visem manter em boas
condigdes de funcionamento as instalagdes e/ou equipamentos que sejam objeto deste tipo de manutencao.

Estas intervencdes tém normalmente caracter de rotina.

b.2) — MANUTENGAD CORRETIVA — Interveng&o pontual realizada numa instalagao e/ou equipamento(s] desta,
para reparagdo de anomalia de ocorréncia imprevista, com o objetivo de repor a sua funcionalidade dou

normais condi¢des de funcionamento.

C] - REPARAGAD - Intervengao destinada a eliminagao de anomalias que ocorram, quer em edificios, quer em

instalacdes técnicas e/ou equipamentos, para repor as suas caracteristicas iniciais e/ou o bom funcionamento.

D] — ALTERAGAO - Intervencio em instalacdes existentes, que modifique as suas caracteristicas fisicas iniciais,
quer se trate de uma beneficiagdo, quer resulte de imperativos funcionais [ex: altera¢do dos materiais aplicados,
alteragdo das caracteristicas dos equipamentos ao nivel da capacidade ou do consumo, alteragdo dos espacos

funcionais, entre outras]. Inclui-se neste ponto a montagem de novos equipamentos/instalagdes técnicas.

5. RESPONSAVEL LOCAL — Entidade que presta servico no local da instalacdo, e que tem a responsabilidade pela

gestdo e administragao da mesma.

CAPITULO Il

Artigo 20°
Ambito do contrato

1. 0 adjudicatario obriga-se a realizacdo de todas as intervengdes necessarias, no ambito da manutengao
preventiva e corretiva da INSTALACAO objeto do contrato, para que esta se apresente em bom estado de
conservagao e funcionamento.

2. Estasintervencdes envolvem as especialidades a seguir indicadas, para as quais o pessoal disponibilizado pelo

adjudicatario devera possuir a necessaria aptiddo técnica:

a)- ESPECIALIDADE DE CONSTRUGAO CIVIL: Reparacdo e manutengdo de espagos interiores e exteriores,
nomeadamente trabalhos em: alvenarias, rebocos e cantarias; coberturas ou telhados; estuques, pinturas,
revestimentos de madeira, cerdmicas, acrilicos ou de materiais pétreos; caixilharias em madeira, aluminio ou ago
(p. ex. arranjo de portas e janelas); substituicdo de ferragens, fechaduras, dobradicas; tetos falsos e divisérias
amoviveis; colocagdo de estruturas diversas, bem como outros que passam ser especificas da INSTALACAQ objeto

do contrato.

B]- ESPECIALIDADE ELETROMECANICA: Trabalhos de limpeza, reparagdo e manutengdo em instalagdes e
equipamentos eletromecanicos nomeadamente: instalacdes elétricas de média e baixa tensao; instalagdes de

telecomunicagdes [excluindo equipamento informdtico e centrais telefénicas); instalagdes de seguranga;

Consulta Prévian® 2022551/1087 — Caderno de Encargos



Q'f’;,.,
& ' INSTITUTO DO EMPREGO E FORMACAO PROFISSIONAL, IP

Delegagao Regional de Lisboa e Vale do Tejo
Centro de Emprego e Formacao Profissional de Vila Franca de Xira

instalagBes e equipamento da rede de incéndios; instalagdes de AVAC [Aquecimento, Ventilagdo e Ar
Condicionado]; instalagdes de dguas e esgotos; instalaces de distribuicdo e equipamentos de queima de gas;
instalacdes de producao e distribuicdo e equipamentos de ar comprimido; instalagdes e equipamento da central
de ar comprimido; instalagdes e equipamentos dos espagos oficinais; bem como outras instalagdes ou

equipamentos que possam existir na instalagado objeto do contrato.

C]- TRABALHOS DIVERSOS: Montagem e desmontagem de salas de formagado, outras estruturas de apoio e
equipamentos em fungao das necessidades formativas. Acdes de manutencgdo preventiva de forma a evitar

reparacdes futuras e/ou substituicdo de materiais/equipamentos.

3. Excluem-se as intervenc¢des em equipamentos especificos para os quais o I[EFP contrata separadamente a sua
manutenc¢ao.

4. 0 adjudicatério procedera mensalmente a inspecao das INSTALACOES, elaborando RELATORIO circunstanciado de
todas as situagdes andmalas que detetar, propondo, a0 mesmo tempo, a implementa¢do das medidas que
considere necessario ndo s6 para a eliminagao destas anomalias, mas ainda com vista a melhoria das condi¢@es
e exploragdo das mesmas INSTALACOES. Deste relatério deverd ainda constar uma descricdo sumdria das
intervencgoes realizadas no ambito do contrato, no periodo a que 0 mesmo diga respeita, bem como a indicagao
dos trabalhos de manutenc¢ao preventiva que se preveé realizar no més seguinte.

Artigo 21°
Tempos de resposta

1. Por tempo de resposta entende-se o0 tempo necessario ao diagndstico da avaria, a identificagao da intervencao
de reparagao e a estimativa do tempo de reparacao.

2. Ostempos de resposta nao poderdo ultrapassar 0s que a seguir se indicam:

- EMERGENCIA: - Reparacgao de avaria ou anomalia que pds fora de servigo total ou parcialmente a instalagdo e que
retirou toda a operacionalidade ao servigo:

Hordrio Normal: 2 horas

- URGENTE: - Reparacao de avaria ou anomalia que pos fora de servi¢o toda ou parte de uma instalagao ou
EQUIPAMENTO, mas que, embora limitando algumas condig¢des de funcionamento, nao retirou a operacionalidade
ao servigo:

Horario Normal: 4 horas

- NORMAL: - Reparagao de avaria ou anomalia que, pela sua natureza, ndo pde em risco a seguranca de pessoas e
bens, ndo prejudica o normal funcionamento das INSTALACOES e EQUIPAMENTOS, nem retira a operacionalidade

do servico: De acordo com planeamento, tendo em conta o grau da necessidade de intervencao.

3. Sempre que os tempos de resposta indicados no ndmero anterior ndo sejam cumpridos, o ADJUDICATARIO

incorrerd numa penalizacao, por cada hora completa de atraso, de 1 % do valor da prestacdao mensal devida, rendo
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como limite o valor desta prestagdo, a menos que o atraso na intervencdo seja justificado perante o DIRETOR /
ADMINISTRADOR DO EDIFICIO e aceite por este.

4. Astarefas no Ambito da MANUTENCAO CORRETIVA NORMAL, realizar-se-a0, sempre que possivel, dentro do horério
normal de funcionamento das INSTALACOES, a menos que outro hordrio tenha sido previamente acordado com o
DIRETOR / ADMINISTRADOR DO EDIFICIO.

5. 0 adjudicatario poderd considerar a necessidade de manter pessoal, no LOCAL, em quantidade e com as
qualificacdes adequadas, se esta for a forma de responder cabalmente as condi¢des do presente Caderno de

Encargos.
CAPITULO I
PESSOAL

Artigo 22°
Perfil técnico

0 pessoal destacado para INTERVENCAO na INSTALACAQ objeto do contrato, nos termos adiante expressos, devera

possuir, preferencialmente, as seguintes qualifica¢cdes profissionais:

a]- OPERARIOS QUALIFICADOS: - deverdo possuir escolaridade obrigatdria e a experiéncia profissional minima de 5

anos na realizagdo das tarefas objeto do contrato.

Artigo 23°
Afetacao

1. 0 pessoal a afetar pelo adjudicatario, no &mbito do contrato serd o seguinte:

a) EM PERMANENCIA (OPERARIOS): 1 (um) Operério Qualificado da especialidade de Construcao Civil e Servigos de
Manutencdo Diversos que estard em permanéncia nas instalagdes do Servigo de Formagao Profissional de Alverca e
devera deslocar-se as restantes instalagdes sempre que necessario. 0 operdrio prestara servico durante o horario
normal de funcionamento das instalagdes, num total de 35 horas semanais, em horario a definir pelo Centro de

Emprego e Formacao Profissional, de acordo com a conveniéncia do servigo.

b) EM REGIME NAO PERMANENTE (OPERARIOS): 1 (um) Operario Qualificado da especialidade de Eletromecanica,
existindo um banco de horas que vai sendo utilizado em fung¢ao da lista de tarefas que o servico define. Com base
nesta listagem é realizada uma previsao de horas que vao sendo utilizadas e vao sendo abatidas as horas totais
adjudicadas, no final do contrato se sobrarem horas por executar serao anuladas, e retificado o procedimento, nao

havendo lugar ao respetivo pagamento.
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2. Os operarios referidos na alinea anterior deverdo deslocar-se, sempre que a sua presen¢a seja necessaria, as
restantes instalagdes referidas no Artigo 2° do presente caderno de encargos. 0 transporte e 0s encargos
decorrentes relativos a deslocagdes entre instalagdes sao da responsabilidade do adjudicatario.

3. Os trabalhos deverao ser efetuados em hordrio a definir pelo IEFP, I.P. apds o contrato, de acordo com a
conveniéncia do servigo.

4. 0s SUPERVISORES exercerao as suas fungdes fora das INSTALAGOES objeto do contrato, mas deverao deslocar-
Sse a estas sempre que a sua presenca seja necessaria para 0 apoio ao pessoal operario na tomada de decisdes
para as quais este ndo se encontre habilitado.

5. O0s SUPERVISORES deverdo ainda deslocar-se as instalagdes para proceder a sua inspe¢ao sempre que solicitado
pelo RESPONSAVEL LOCAL.

6. Nao haverd lugar ao pagamento de qualquer trabalho para além dos limites temporais definidos nos n°1 deste
artigo, exceto nos casos em que, com a adequada fundamentacdo, seja obtida expressa e previamente a

autorizagdo do RESPONSAVEL LOCAL.

Artigo 24°
Subordinagao

1. Sob o ponto de vista estritamente técnico, os OPERARIOS destacados para as INSTALACOES ficardo subordinados
aos SUPERVISORES e demais Quadros Técnicos do adjudicatario.

2. No interior das INSTALACOES, quer o pessoal OPERARIO, quer os SUPERVISORES, articulardo exclusiva e
diretamente com o RESPONSAVEL LOCAL ou seu representante expressamente indicado para o efeito,
respeitando todas as instrugdes que, sob o ponto de vista funcional, Ihes forem transmitidas por este.

3. Para efeitos de melhor identificagdo no interior das instalacdes, o pessoal OPERARIO utilizara fardamento préprio

do adjudicatario e placa com o seu nome.

Artigo 25°
Substituigao

1. 0 pessoal a indicar pelo adjudicatério, depois da adjudicagdo e antes da assinatura do contrato, para
desempenharas fungdes atrasindicadas, podera ser substituido, no decurso do contrato, por outro com a mesma
qualificagao, mas esta substituicao terd que ser previamente aceite pelo RESPONSAVEL LOCAL.

2. 0 adjudicatario obriga-se a substituir por trabalhador com a mesma qualificagao profissional, o trabalhador, que
se encontre temporariamente indisponivel [motivo de doenga, férias, etc.].

3. Oadjudicatario obriga-se ainda a substituir, por trabalhador com a mesma qualificagao profissional, a trabalhador
cuja substituicao justificada seja solicitada pelo RESPONSAVEL LOCAL.

4. Considera-se justificacao para esta substituicdo a manifesta falta de aptidao profissional do trabalhador ou
qualquer ato de indisciplina pelo mesmo praticado no desempenho das suas func¢des, que assim seja julgado pelo

RESPONSAVEL LOCAL.
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Artigo 26°
Obrigagdes contratuais e legais

0 adjudicatario cumprira, em relagao ao pessoal ao seu servico, todas as obrigagdes contratuais e legais, ndo sendo

o IEFP responsavel, em caso algum, pelo incumprimento dessas obrigacdes.

CAPITULO IV
Artigo 27°
Aquisicao de equipamentos e materiais
1. Sempre que as intervengdes solicitadas obrigarem a substituicao de equipamentos ou aquisi¢ao de materiais, 0
adjudicatdrio, o seu representante, dard nota ao RESPONSAVEL LOCAL dos equipamentos e/ou materiais a
adquirir.
2. Esta nota serd entregue, sempre que possivel, com a antecedéncia necessaria a aplicagao/utilizagdo dos
equipamentos ou dos materiais a adquirir, por forma a que se possa proceder atempadamente a sua aquisicao.
3. Osencargos com a aquisi¢ao de todos os equipamentos e materiais necessarios a atividade do adjudicatario, no

ambito do contrato, estdo excluidos do contrato.

CAPITULOV

ENCARGOS A SUPORTAR PELO ADJUDICATARIO

Artigo 28°
Pagamento ao pessoal

0 pagamento de saldrios ao pessoal que se encontre ao servi¢o do adjudicatario, no ambito do contrato celebrado
com o IEFP, I.P., bem como outras regulariza¢des inerentes aos Contratos de Trabalho respetivos, serdo sempre da
exclusiva responsabilidade deste.

Artigo 29°
Seguros

1. Todo o pessoal ao servico do adjudicatario devera estar coberto por seguro de acidentes de trabalho nos termos
legais, devendo ainda o adjudicatario ser detentor de seguro de responsabilidade civil para danos corporais e/ou
materiais causados a terceiros, que lhe sejam legalmente imputdveis em consequéncia da exploracdo da
atividade da respetiva empresa. 0 capital deste Ultimo seguro ndo podera ser inferior a 250.000,00 Euros.

2. 0 RESPONSAVEL LOCAL poderd, em qualquer altura, solicitar as apdlices dos seguros mencionados no nimero

anterior, assim como os recibos comprovativos da validade dos contratos.
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Artigo 30°
Afetacao de meios

1. Para além dos meios humanos atras definidos, o adjudicatario providenciara, a seu encargo, para que o pessoal
ao seu servico no ambito da contrata, disponha dos meios adequados para o desempenho da sua atividade,
nomeadamente: ferramentas; equipamento para trabalhar acima/abaixo do solo [escadas, escadotes,
andaimes, etc.]; aparelhos de medic&o e teste; vestudrio e equipamento de protegao para garantir o cumprimento
das regras de higiene e seguranga no trabalho em vigor.

2. 0 adjudicatario providenciara ainda, a seu encargo, pelo transporte do pessoal ao seu servico, em todas as

deslocagdes que este tiver que efetuar no ambito do contrato.

CAPITULO VI
ENCARGOS A SUPORTAR PELO IEFP
Artigo 31°
Pagamentos ao adjudicatario
1. 0 pagamento do valor da aquisicdo de servicos constante do contrato, sera mensalmente efetuado ao
adjudicatario, mediante apresentac¢ao da respetiva fatura, como ja referido na PARTE I.
2. 0 processamento desta fatura ficara, contudo, condicionado a aceitagao, pelo RESPONSAVEL LOCAL, do
RELATORIO referido no n.° 4 do Artigo 16.
3. Os valores previstos para a realizagdo de trabalho extraordinario, relativos aos diferentes trabalhadores que

poderdo intervir na INSTALACAQ deverdo constar do contrato celebrado entre o IEFP, |.P. e o adjudicatério.

Artigo 32°
Forma de liquidagao

1. Asfaturasserdo enviadas até ao dia 8 do més seguinte aquele a que dizem respeito, para cada uma das Unidades
Organicas, acompanhadas dos documentos justificativos considerados necessarios e do RELATORIO referido no
n.° 4 doArtigo 16.

2. Apo6s a apresentacao da fatura respeitante a cada més, os servicos competentes do IEFP, |.P. procederdo a sua
verificagdo, solicitando a retificagdo da fatura ao adjudicatario, sempre que entendam haver motivo para tal.

3. Uma vez aceite a fatura inicial ou retificada, o IEFP, .P. procedera a sua liquidagao no prazo méaximo de 30 dias.

Artigo 33°
Identificacao do pessoal

0 pessoal deve estar permanentemente munido de credencial ou outro documento de identificagdo, emitida pelo

adjudicatario.
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Artigo 34°
Contratos do pessoal

Findo o contrato, por caducidade ou rescisao, o destina do pessoal e as consequéncias emergentes dos contratos de

trabalho celebrados sdo da responsabilidade do adjudicatario.

CAPTULOVII
OBRIGAGOES DO IEFP, I.P.
Artigo 35°

Despesas a cargo do IEFP, I.P.

Correm por conta do [EFP, I.P., as despesas com agua e eletricidade, necessdrias a prestacao do servigo.

Artigo 36°
Aceitagdo de faturas

1. 0 adjudicatario podera formular reservas a retificacao, notificando o IEFP, I.P., nos 10 dias subsequentes ao
conhecimento daquela.

2. Findo aquele prazo sem que o adjudicatario tenha reclamado, o IEFP, I.P., assumird o siléncio como
consentimento e exigira a substituicdo da fatura ou o crédito a que houver lugar.

3. Por seu turno O IEFP, I.P., obriga-se a dar resposta as reclamagdes do adjudicatario, a que se refere o n° 2, em
prazo idéntico.

4. Em caso de desacordo sobre o montante indicado nas faturas, o IEFP, |.P., efetuard o pagamento relativo ao

montante que entende aceitar, sem prejuizo de acerto posterior.

Artigo 37°
Condigcdes de pagamento

1. Paraefeitos de pagamento, o adjudicatario deve apresentar a entidade adjudicante a correspondente fatura com
uma antecedéncia de 30 dias em relagdo a data do respetivo vencimento.

2. 0 pagamento de quaisquer faturas esta dependente do cumprimento, por parte do Segundo Outorgante, no que
se refere ao envio da situagao tributaria e contributiva.

3. Aentidade adjudicante efetuard o pagamento da fatura ao adjudicatario, num prazo ndo superior a 60 dias a partir
da data da sua entrada nos seus servigos.

4. Na eventualidade do ndo cumprimento do prazo referido no nimero anterior, aplicar-se-a a Lein.° 3/2010 de 27
de abril, que estabelece a obrigatoriedade do pagamento de juros de mora, calculados a taxa legal em vigor.

5. Nas condig¢des de pagamento a apresentar pelo concorrente ndo podem ser propostos adiantamentos por conta
dos servigos a fornecer.

6. Sdoadmitidos pagamentos parciais, de acordo cem os servigos prestados e devidamente confirmados.
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